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Nase $kola klade dlraz na podporu vnitfni motivace a
individualni pfistup k Zaklim a Zakynim skoly. Je pro nas
dilezZité podporovat pfirozenou lidskou touhu poznavat
svét a zachovat si radost z uceni. Vérime, ze kazdy z nas
ma své jedineCné talenty a nase sSkola nabizi bezpecné,
podnétné a rozmanité prostredi, kde kazdy mUze

/v

objevovat a rozvijet ty své.

Inspirujeme se filozofii a praktickymi zkuSenostmi
svobodnych a demokratickych skol u nas i v zahranici.
Jsme zakladajicimi ¢leny Asociace svobodnych

a demokratickych skol, ktera sdruzuje tyto Skoly

v Ceské republice.

DlleZitym prvkem nasi koly je Ucast déti na Fizenf Skoly a
v rozhodovacich procesech. NasSe Skola je fizena
prostrednictvim Skolniho snému, ktery se kona dvakrat
tydné a vsichni zdcastnéni clenové skoly (déti a dospéli)
maji v rozhodovani rovnocenny hlas. Na snému jsou
navrhovana, diskutovana a schvalovana zavazna pravidla
Skoly, stejné jako vSechny dalsi véci, které se tykajf Skoly a
zZivota v ni.
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Velky ddraz klademe na respektujici komunikaci, spolupraci a schopnost resit konflikty smirci cestou.

Ucime se spolecné svobodé a zodpoveédnosti.

Nasimi zakladnimi principy, na kterych budujeme kulturu skoly, jsou:

bl ¥

Ddvéra Respekt

Svoboda

Zodpovédnost




Potty 24k

Pocet déti Kapacita
Zakladni Skola 1.st bez individualniho vzdélavani 19 40
Zakladni Skola 1.st pouze individualni vzdélavani podle 3
841 Skolského zakona
Skolni druZina 17 40

Vysledky vzdélavani

V ZS Colibri jsou Z4ci hodnoceni slovné. Vyuzivame pritom zakovska portfolia a pravidelné individudini
sebehodnotici rozhovory mezi ucitelem a zakem nebo zakyni.

Prospéch
Tridni ucitel Trida Celkem | Chlapci | Divky PV P N
Pavel Matéjka, Vékoveé smisena 22 15 7 22 0 0
David Dudek trida

VSichni zaci byly hodnoceni stupném 1.

Pocet absolventu

7S Colibri je aktudlné pouze s 1.stupném a ve Skolnim roce
2021/2022 neméla zadné absolventy

oo s

PFijimaci fizeni a prijeti do zakladni Skoly

Soucasti prijeti zaka do 1. tridy je motivacni pohovor s rodici a
prokézani kolni zralosti ditéte. Zapis do ZS ColLibri se uskutecnil @
dne 20. 4. 2022, 5déti bylo prijato. Behem skolniho roku
pristoupili 3 zaci.



Ve Skole plsobi 6 pedagogickych a 5 nepedagogickych pracovnikd a pracovnic.
Vedeni a administrativa Skoly

Ing. Pavel Matéjka, Ph.D

Ing. Arch. Martina Matéjkova
Mgr. Katerina Rezkova
Dagmar Holema

Kamila Koutna

Zakladni Skola a Skolni druzina

Mgr. David Dudek
Mgr. Libor Graclik
Mgr. R6za Fadrna
Sara Spatkova
Ing. Pavel Matéjka
Ondrej Jelinek

Zahranic¢ni dobrovolnici

Nerea Enriquez ze Spanélska
Hulya Aydemir z Turecka

Kontroly provedené Ceskou 3kolni inspekci

V kvétnu 2021 probghla pozvana inspekce realizovana Jihomoravskym inspektoratem CS.

Zakladnf skola a skolnf druzina CoLibri vykonava podle zavérd inspekcni zpravy ¢innost v souladu s jejim
zarazenim do rejstriku Skol a skolskych zarizeni.

Celd inspekeni zpréva je k dispozici na webu CSl a je vyvéSena na nasténce Skoly.
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Naplriovani cil(i Skolniho vzdélavaciho programu

Na hlavnim cfli SVP Pozndni a pfijeti sebe sama pracujeme kazdy Skolnf den. Vytvafime bezpecné prostiedi,
aby bylo tento cil mozné naplnit. Zak ma moznost se autenticky vyjadfovat i projevovat emoce, ¢imz je mu
umoznéno poznavat lépe sebe sama a dal se rozvijet. O emocich, vztazich a pravidlech chovani se mezi
sebou Casto bavime na kruzich a snémech Skoly. Pokud se nekdo v néjaké situaci neciti dobre, ma pravomoc
svolat smirc¢i komisi, kde se dana situace probere v bezpecném prostredi a v idealnim pripadé vyresi tak,
aby se jiz neopakovala. Diky prozivani realnych situaci a na zakladé naslednych diskusf se v zacich utvari a
zakotvuje jejich vnitfni kodex a prohlubuje se vztah k jejich okolf (lidi, prostredi,...). Sledujeme zaky pfi
¢innostech, které je bavi i mimo skolni cas, tyto Cinnosti podporujeme a prinasime do Skoly. Napriklad
aktualne velice rozSifené pokémon karticky se daji vyuzit pfi matematice, anglicting, ekonomice, IT
dovednostech a dalSim - velika vyhoda je, Zze to zaky bavi a chtéji se dozvidat samy nové véeci, cimz
podporujeme dalsi nase cile jako strategie uceni a sebefizeni a tvofivé a kritické mysleni.

S zaky pracujeme v malych skupinach nebo i individualng, a to ndm umoznuje poznavat a soustfedit se na
jejich talenty a rozvijet je v tempu jim vlastnim. Podporujeme tim zaky v tom, aby se v ndvaznosti na poznani
a rozvoj vlastnich schopnosti dokazali dobre rozhodnout o vlastni Zivotni a pracovni orientaci a dokazali
pritom uplatnit ziskané kompetence vcetné vsech védomosti a dovednosti, které jim davaji smysl.

Supervize

V prvnim i druhém pololeti jsme méli na navstéve psycholozku MUDr. Tatjanu Horkou, ktera dlouhodobé
pracuje s détmi a dospéelymi na vytvareni bezpecného vztahového klimatu. Hlavnim zamérem setkani byla
pohoda déti ve Skole, prevence vyhorenf pravodcd, vztahy mezi détmi a dobré vztahy v pedagogickém
sboru.

Zpétna vazba od navstévnikid skoly

,S Kolibriky, jak je psano u vchodu, jsem stravil jedno patecni lednové dopoledne. Oslovilo
mne prostredi a atmosféra kidstera, sila osobnosti privodcu, sebevédomi déti a hlavné to
"plynuti”. Nejdrive jsem pordad na "néco" Cekal, "kdy uz"... pak mi doslo, ze uz "TO" davno
plyne. Mél jsem také moznost nabidnout détem cirkusovou dilnu a prekvapilo mne, jak
krasné pro-socialni tahle skupina byla. Diky za zkuSenost, vse prihodné...” (Jifi Sadila, lektor
cirkusové pedagogiky)

.Jsem moc rad, Ze jsem mohl navstivit skolu CoLibri, byt jen kratce, ale i to staci, abych si
vsiml, Ze se tu deti citi dobre. To se poznad tak, ze jakmile se objevite, zacnou se vyptavat,
kdo jste a proc prichdzite. Vedi, ze jsou ve svém prostoru a vy jste cizinec. Déti tu nemaji
z dospélych bazer, s jakou se casto setkavam v béznych skolach, jsou si védomeé, Ze zdejsi
mistnosti a chodby jsou otevrené dokoran zvédavosti a normalnimu povidani dvou lidi
Z nichz jeden si potrebuje odskocit, neZ se zase za chvili vrati, aby néco povidal a druhy je
na cesté do kuchyné, kde si pomoci malé stolicky sam pripravi kakao”. (Jan Krsnak,
zklidriovatel digidéti a digidospélych)

,Z navstévy v ColLibri si odnasim hrejivy pocit, ktery doprovdzi radost z toho, Ze nas je vic.
Od prvni chvile jsem se u vads citila moc prijemné, z vasi komunity ke mné putovala
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symbioza a klid, partnerstvi a rovnost, radost z byti ve skole a otevrenost. Nepobyla jsem
tam prilis dlouho, i pres to ale muzZu s klidem a vnitrni jistotou fict, Ze mdm pocit, Ze je
CoLibri tim mistemn, které se stard a pecuje o svou komunitu a Vytvari prostor pro
seberizené vzdélavani. Diky za mozZnost byt na chvili mezi vami a videt, jak rostete spolu a
zdroveri kaZdy swym viastnim smérem a tempem...." (Valerie DobeSovd, ZS a SS Donum
Felix)

,Skola CoLibri na mé pisobila velmi uvolnéné a prijemné, je vidét Ze zde panuje pratelskd
a inspirativni atmosféra, kde maze vznikat plno novych ndpadd. Pravodci jsou détem nejen
uciteli, ale hlavné skvélymi partdky. Dovedu si predstavit, ze jako dité bych podobnou skolu
navstévovala s velkou radosti. “ Linda Kutdckova

Prevence socidlné patologickych — jevl je
kazdodenni soucasti déni ve Skole. Nosnymi
nastroji prevence jsou skolni sném, smirci komise,
individualni pristup a postoj vychazejici z nenasiliné
komunikace a principl ,Respektovat a byt
respektovan”. To, ze pravidla Skoly jsou navrhovana
i détmi, jsou jasné definovana a odhlasovana na
snému skoly md za disledek, Ze vsichni dohromady
dohlizi na jejich dodrzovani.

Celkova skolni strategie pro prevenci socialné
patologickych jevd se opird o vypracovany
Minimalni preventivni program. Z kratkodobych cil( se soustfedime na edukaci 7&kd v demokratickych
principech Skoly, edukace rodi¢t (nenasilnd komunikace, ...), stinovani na jinych 3kolach v CR i v Evropé a
prenos know-how mezi Skolami.

Neustale monitorujeme klima v celé Skole a v pripadé
potreby okamzité reagujeme na vzniklou situaci.
Pozornost je tomuto tématu veénovana i na
kazdotydennich poradach pedagogického sboru a na
pravidelnych setkanich srodidi, ktera probihaji jednou
za meésic. Pripadné obtize reSime na tripartitach, které
jsou 2krat za rok anebo castgji v pripadé vyzvani
jednou ze stran.

Tento Skolni rok jsme opét usporadali adaptacni
vikend, kde jsme organizovali poznavaci a tymové hry.
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DlleZitou soucéstl byl i pad davéry. Dale jsme byly spole¢né na tydenni plaveckém pobytu, ktery vyrazné
prispél k tymovému duchu vSech 7akd ve Skole. Dale chodime na dopravni hristé a délame casté programy
na podporu kolektivu a na ,wybiti" energie. Také jsme méli tymovy program s cirkusem a manualnimi
dovednostmi od Jifiho Sadily.

Dale jsme si pozvalijJana Krsnaka z DigiDeti.cz a usporadali jsme s nim odpoledni diskusi a program pro deéti.
Vecer se konala diskuse s rodici na téma technologie a déti. Dozvedéli jsme se, ze vsechny zakazy a omezenf

se daji obejit a Ze to nejdlleZitéjsi je, vybudovat si s ditétem divéru na takové Urovni, aby kdyZ nastane
problém, tak prislo za nami a sverilo se.

V pfipadé potreby poskytujeme také konzultace rodi¢tm, kteff se nachazi v narocnych situacich, popfipadé
doporucujeme nami ovérené odborniky. Pro rodice jsme usporadali nékolik workshopt s tématy digitalnf
technologie, divéra, komunikace, nenasilnd komunikace, vztahy a dalsi.

Aktudlné ve Skole nemame nikoho s rizikovym chovanim, zaka se specialnimi potrebami, oficialné
nadaného zaka. Mame 2 zaky s Ukrajiny, kterym vénujeme individualni péci prevazné jazykovou podporou
a zaclenénim do kolektivu. Ackoliv oficialné nemame nadané zaky, tak vérime, ze kazdy zak je nadany svym
zpUsobem a v oblasti, kterd ho bavi. Tuto oblast cilené podporujeme u kazdého Zaka. To samé déldme i u
oblasti, ve které si neni tak jisty a se kterou chce pomoci.

Rizikové chovani | Z4ci se spec. vzdélavacimi Nadanych 7ak{ Z&ci s narokem na jazykovou
potrebami podporu
0 0 2 (z Ukrajiny)
Casopisy

Prezentace skoly v Katalogu skol na Tisnovsku

Konference, prednasky a diskuse

Workshop na téma dlivéra s Adamem Cajkou 9.9.2021

Prednaska o Svobodném vzdeélavani na festivalu Respekt k porodu v Boskovicich, 25.9.2021
Beseda o sebefizeném vzdélavani v ZS Colibri - 26.10.2021

Setkanf asociace svobodnych a demokratickych skol - 5-7.11.2021 a 6-8.5.2022

Prednaska na konferenci Inovativniho vzdélavani 27.11.2021

Prednaska na konferenci Svoboda, vzdélavani a vychova ve Svitavach 17.12.2021
Workshop pro rodice a pedagogy - Jak komunikovat s lidmi, ktefi s ndami v néem nesouhlasi a se kterymi si
chceme udrzet dobry vztah - zalozeno na nenasilné komunikaci 15.1.2022

Workshop Davéra v sebe a své dité 16.1.2022

Beseda v Colibri - Svoboda ve vzdéldvani o¢ima absolventd 22.2.2022

Workshop nenasilné komunikace pro rodice a pedagogy skoly 2-3.4.2022

Prednaska pro zaky a pedagogy Skoly Wicklow Democratic School v Irsku, 27.5.2022
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Letni slavnost

Zakonceni skolniho roku se jiz tradic¢née uskutecCnilo na Letni slavnosti, které predchazelo predani vysvédcent.
Na slavnosti byla kouzelnd atmosféra, hralo se na rlizné hudebni nastroje, byly pévecka i dalsi hudebnf
predstaveni, opékalo se na ohni a Svédské stoly se prohybaly pod obcerstvenim, které pripravili rodice a
déti.

Plavecky pobyt

VSechny déti se Ucastnily plaveckého pobyty od 11-14.1.2022 v Hotelu Bystré na Vysociné. Program byl
velice nabity. Zacinali jsme rozcvickou, nasledovala snidané a prvni blok plavani. Poté obéd s odpoledni
prestavkou, ve které byla moznost hrat deskové a karetni hry, jit na prochazku, tvofit s rliznych druhd
materialt nebo odpocivat. Poté byl druhy blok plavani ndsledovan saunou a masirovanim. Po vecefi jsme
se schazeli na program a rézné druhy her, které pripravily déti. Pro zdjemce byla v dopolednich hodinach
nabidka jet na nedaleky lyzarsky svah a naucit se lyzovat.
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Letni pfiméstsky tabor

V Cervenci 2022 jsme usporadali 1 priméstsky tabor na téma: Agnes a zakazana hora. Téma je inspirované
pribéhem o divce z kmene Magreys, kterd se vydavé na zakadzanou horu, aby rozpoznala svdj dar. S détmi
jsme béhem aktivit na tabore poznavali sami sebe a sva nadani. Kapacita tabora byla naplnéna detmi

z nasi ZS. Béhem tabora jsme travili hodné ¢asu venku, poznavali pfirodu a Zivot v ni, tvofili viastni hry,
prosli stezku sebepoznani s navstévou u Samana a také jsme si na zavér usporadali hostinu.

gt
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Adaptacni vikendovy pobyt

Adaptacni pobyt je vikendova akce, ktera probiha posledni vikend v srpnu. Tato akce je urcena pro vsechny
zapsané zaky, jejich sourozence, jejich rodice a zaméstnance skoly. Cilem akce je seznamit se s novymi zaky,
jejich rodinami a novymi pravodci a po prazdninach se naladit na novy Skolni rok. Za¢indme hrami na
seznameni. Poté je pro zaky pfipraveno mnozstvi tymovych her a tvoreni a pro rodice diskusni forum na
principu open space pro ziskani informaci, které jesté nebyly receny, anebo odpoveédi na otazky, které prave
vyvstaly. Adaptacni pobyt se konal posledni vikend v srpnu 2022 v kempu BAUMAT v Herolticich a zdcastnil
se ho témér cely pedagogicky sbor a vsechny rodiny, kromé 1 prdvodce a 4 rodin, kteff byli tou dobou v
zahranici.
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Vzdélavani pedagogickych a rozvoj nepedagogickych pracovniki

Skupinova supervize Tatjana Horka

Workshop s Tatjanou Horkou na téma hranice

Workshop Nenésilng komunikace - Adam Cajka, 2 dny

Workshop mediace - Lucie DobeSova

Workshop o holokracii, rolich v organizaci a vedeni porad - Evelien Prins
Sdilenf pedagogl na setkani Asociace Svobodnych a demokratickych skol, 2 setkanf po 2 dnech
Workshop na téma pouzivani technologii detmi - DigiDéti - Jan Krsnak
Kurz prvni pomoci

Akademie reditele - TiSnov

Workshop Osobnostni typologie

DobrodruZstvi bezpecného experimentu - Vycvik koucd - CNP Consulting
Doplnéni pedagogického minima u 1 pedagogického pracovnika
Kolokvium Next Renaissance

Kurz Anglictiny v Irsku
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Realizované projekty ZS ColLibri

Projekt 20_080/0019598-01 z operacniho programu MSMT Sablony I - kdevse st R
soustredime na projektové dny ve Skole i mimo Skolu, hospitace na skolach v CR,  coLisri
rodicovska setkani a skolni klub. '
Projekt 2021-1-CZ01-KA122-SCH-000034209 v programu Erasmus+ Evropského
sboru solidarity - zaméreny na stinovani na demokratickych Skolach s cilem, aby
kazdy privodce navstivil alesport jednu $kolu v Evropé. Napldnovano méame 7
wyjezdd na 6 zahrani¢nich Skol. Po kazdém wyjezdu bude néasledovat prednéaska ci
sdileni mezi pedagogy a rodici. Ziskané know-how bude sdileno i na snemu
zfizovatele a na setkani Asociace svobodnych a demokratickych Skol. Aktualne
mame 1 realizovany vyjezd do Wicklow Democratic School a 3 dalSi domluvené
na druhou polovinu roku 2022.

ZS Colibri se stalo hlavnim prfjemcem projekt Cesko Norsky most k demokracii
zazitkem, ¢. p. EHP-CZ-ICP-4-029 je financovan z EHP fondd 2014 - 2021. Cilem ZNACKA KVALITY
projektu je podpofit a rozvinout inovativnf demokratické skoly v Ceské republice  pgmames |
a Norsku, a tak zvysit pocet mladych lidi, kteff zaziji demokratické principy primo

v kazdodennim béhu skoly jiz od 1. tfidy a kteff jsou si védomi své aktivni role ve

spolecnosti a svém zivotd, umi fesit konflikty a kriticky myslet. Skoly CoLibri,

Donum Felix a Nyskolen budou sdilet zkuSenosti z chodu a vedeni demokratické l}[l:l]
Skoly a priklady dobré praxe uplatfovani demokratickych principt na skolnich lceland
snémech, pfi feseni konfliktl a studentskych projektd. Probéhnou 2 worshopy
vzajemného uceni. Vznikne kurikulum pro ucitele Jak ucit v demokratickych
Skolach, které bude predstaveno a Sireno na 3 workshopech nejen pro pedagogy demokratickych
Skol. Bude slouzit jak stavajicim demokratickym Skolam, tak nove vznikajicim, které zapojené instituce
podporuji. Dalsim vystupem projektu bude inovované kurikulum pro zaky a studenty vénované
demokracii vytvorené podle kurikula jiz pouzivaného v Nyskolen. Norské kurikulum bude prelozeno
a zaktualizovano vzhledem k zkuSenostem vSech zapojenych Skol a vzhledem k mistnimu
demokratickému usporadani. Cilovou skupinou projektu jsou stavajici a novi ucitelé demokratickych
Skol ve vystupu kurikula demokratického vzdelavani a sdilenf zkuSenosti jako zprostredkovatelé a ve
vystupu kurikula pro ucitele jako konecni prijemci. DalSimi konecnymi prijemci projektu jsou zaci a
Zakyné demokratickych skol Zadatel( a dalSich Skol zapojenych v Asociaci demokratickych kol i nove
vznikajicich.

BEl EVROPSKY
P S50R
-t SOLIDARITY

Liechtenstein
Norway grants

ZS ColLibri se pFipojilo k realizaci projektt

Evropského fondu solidarity pro zahranicni dobrovolniky. :**'2 E\B,ROORPSKY
Dobrovolnici z rlznych evropskych zemi se stavaji na jeden rok ETE < OLIDARITY

soucasti naseho tymui.
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Projektu Demokracie a svoboda ve Skolstvi a vzdélavani .(Projekt ¢.: 62500-2021- [l:l
005-008, financovaného v ramci 5. grantového kola na zakladnf granty v Iceland

zaméreni Posilenf neziskovych organizaci programu Active Citizens Fund Nadace Liechtenstein
OSF) Norway grants

EVROPSKY
SBOR
SOLIDARITY

Nase Skola je zapojena do evropského programu Evropsky sbor
Solidarity. V ramci tohoto programu umoznujeme poznat koncept
nasi Skoly mladym lidem (od 18 do 30 let) z celého svéta.

Soucasti vize nasi skoly je podpora vzajemného respektu a tolerance vedouci ke spolecenské soudrznosti.
Vérime, ze prostrednictvim setkani a pratelstvi s lidmi z jinych zemi maji deti moznost zakouset jednotu v
rozmanitosti jako pfirozenou soucast svych ZivotU.

Znalost anglictiny (a dalSich jazykd) je v kontextu zvySujici se diverzity ve spolecnosti a globalizace nezbytna
témeér v kazdém povolani. Rovnéz znacné ulehcuje cestovani ¢i pouhy pristup k informacich vseho druhu.
Pritomnost zahrani¢niho dobrovolnika uvadi déti do reality dneSniho svéta, ve kterém schopnost
komunikace v anglictiné otevira dvere informacich, znalostem, moznostem a zejména pratelstvi v globalnim
meritku.

Enriquez ze Spanélska a Hulya Aidemir z Turecka. Na konci
srpnu se k ndm pfipojila Maria Ntounta z Recka.

Hulya Aidemir napsala clanek o jeji zkuSenosti s nasf Skolou na
nase webové stranky.

V kvétnu 2022 jsme navazali spolupraci s irskou Democratic

Wicklow School. Skola funguje jiz 7 rokem a aktudné ji navstévuji déti od 8 do
19 let. Krome fungovani skoly se starsimi détmi pro nas byla inspiraci prace
s koncepty Nenasilna komunikace a Restorativni justice. Na obou stranach je
zadjem o dalsi vyménné navstévy pedagogl i studentl. Rovnéz udrzujeme
kontakt na pratelské rovine.

Prima spoluprace s demokratickymi skolami v zahranici byla bohuzel ztizena pandemii coronaviru. Vérime
v3ak, Ze v budoucnu budou navstévy jak déti, tak pedagogl béZnou soucasti fungovani Colibri.


http://www.skolacolibri.cz/index.php/2022/08/31/my-experience-in-colibri-moje-zkusenost-v-colibri/
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Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Rada Skolské pravnické osoby Zakladni Skola Colibri schvalila podle § 132 odst. 1 pism. d) Skolského zakona
nasledujici Ucetni zavérku Zakladni Skoly ColLibri za rok 2021, tj. rozvahu a vykaz zisku a ztrat k 31. prosinci
2021.

Rozvaha ke dni 31.12. 2021: viz priloha 1.

Vykaz zisku a ztrat ke dni 31. 12. 2021: viz priloha 2.
Priloha k zavérce: viz priloha 3.

V Predklasteri 10. 8. 2022

Ing. Pavel Matéjka, Ph.D. reditel Skoly

Digitélné podepsal Ing. Pavel
Ing. Pavel Matéjka, Ph.D.
MatéJ ka, P h . D. Eg;l-ggv 2022.10.08 08:26:18

Vyrocni zpréva byla schvélena Skolskou radou na jejim zasedani dne 29.9.2022.

Z&kladnf $kola CoLibri
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